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1 e Carta de la Presidenta

En el ano 2019 a través de mi perfil personal como activista antirracista en redes
donde reivindicaba los derechos de las personas migrantes e hijas de inmigrantes
inicie una serie de campafas proponiendo planes practicos que hicieran frente al
racismo institucional a través del activismo comunitario en redes y la unién de la
ciudadania.

En el afno 2021 nos formalizamos como asociacién, con el reto de ampliar en
alcance de los objetivos comunitarios.

“A las personas migrantes en Espafia o nos venden los derechos fundamentales y
basicos o nos los quitan. Nos venden citas. Nos venden la nacionalidad. Nos venden
contratos de trabajo. Nos quitan el derecho a voto. Nos quitan el derecho a ser
votadas. Nos quitan el derecho a ser funcionarias del estado. Y un largo etcétera.”
Safia El Aaddam.

‘A la poblacién no migrante que quiere tomar accion sobre su privilegio blanco y
trabajar en la construccion de una sociedad antirracista con un enfoque pedagdgico
y restitutivo: entender que muchos de esos derechos se han convertido en privilegio
ya que una parte importante de la poblacion no los disfruta”. (Voluntarios de la
campanas y miembros de la comunidad a través de las redes. Aliados)

2 e QUIENES SOMOS

La asociacién Hija de Inmigrantes, tiene como objetivo

1.

Defender los derechos e intereses del colectivo inmigrante y racializado como parte
activa en todas las acciones juridicas, sociales, culturales que apoyen y defiendan
los derechos individuales y colectivo

Promover vy facilitar el proceso de regularizacién de personas migrantes en situacion
irregular.

Acompafiar y asistir en el aspecto juridico, psicologico, econémico, educativo y en
general en los aspectos inherentes al desarrollo como persona y ciudadano al
colectivo de jévenes migrantes ex tutelados.

Brindar asistencia especializada y cobertura de las necesidades basicas a familias
inmigrantes sin opcion a otros recursos.

Promover la coordinacidn con otras instituciones para establecer redes sociales de
apoyo en todo el territorio.



6. Sensibilizar a la poblacién sobre el fenémeno de la migracién y el racismo presente
en la sociedad actual.

7. Crear o colaborar en campafas, proyectos o cualquier actividad orientada a
promover cualquier aspecto relacionado con la proteccion de los derechos de los
extranjeros.

8. Solicitar ayudas y subvenciones para la ejecucion de campafias, programas y
proyectos.

9. Gestionar la obtencidon de cualquier tipo de recurso para lograr los fines de la
asociacion y sus programas.

Nuestra asociacion se dirige a:

1. La poblacion migrante, hijas e hijos de inmigrantes y personas racializadas en
situacion de riesgo o exclusion social que sufren el racismo institucional o estan
atravesadas por otras desigualdades sociales.

2. La poblacion blanca con el objetivo de movilizarse, reeducarse y reparar.

3. Toda la poblacion en general con el objetivo de concienciar y movilizar

3 e ACCION SOCIAL:

El trabajo de la asociacion se apoya en dos proyectos fundamentales heredados de la
iniciativa particular previa en los afnos 2019-2021 de Safia EI Aaddam, uno mediante
campafas con participacion de personas voluntarias y otro, de difusién donde participa todo
el publico.

v Campanas a través de voluntariado on-line: proyectos que proponen soluciones a
algunas de las problematicas que atraviesan a la comunidad migrante en la sociedad
actual.

TE CEDO UNA CITA #Tecedounacita

e 2020: 2.921 citas conseguidas, con un total de 4998 solicitantes
inscritos atendidos por correo ya sea para citas o asesoramiento
(despunte de numero de solicitudes a causa del cierre fisico de las
administraciones por estado alarma covid)

e 2021: 1.975 citas conseguidas, con un total de 3.468 solicitantes
inscritos atendidos por correo ya sea para citas o asesoramiento

e 2022: 1.514 citas conseguidas, con un total de 4.750 solicitantes
inscritos atendidos por correo ya sea para citas o asesoramiento

e 2023: 1.833 citas conseguidas, con un total de 4.072 solicitantes
inscritos atendidos por correo ya sea para citas o asesoramiento

e 2024:. 2.175 citas conseguidas, con un total de 4.660 solicitantes
inscritos atendidos por correo ya sea para citas o asesoramiento

Desde el inicio de la campafa se habria logrado cita a 8.243 usuarios, habiendo
atendido a un total de 21.948 solicitantes
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Ndmero de votos cedidos

VOTAR ES UN DERECHO #Votaresunderecho, actualmente conocida como
VOTAR ES UN PRIVILEGIO #Votaesunprivilegio:

(2021) 700 votos cedidos

(2022) 50 votos cedidos

(2023) 180 votos cedidos

(2024) 64 votos cedidos

Votos cedidos por afo (2021-2024)
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Difusion mediante la red social Instagram, con el dominio @hijasdelainmigracion
(1.795 seguidores) y especificamente para la campafia VOTAR ES UN PRIVILEGIO
@votaresunprivilegio (3.500 seguidores), junto con la web hijadeinmigrantes.com

EL MATERIAL ESCOLAR NO ES UN PRIVILEGIO:

o 2022:
e 20 familias atendidas
e 42 menores
e 3.883,63 euros distribuidos en compras fisicas

e 93 familias atendidas
e 100 menores
e 8.587,30 euros distribuidos en compras fisicas

e 62 familias atendidas
e 123 menores
e 11.877.43 euros distribuidos en:


http://hijadeinmigrantes.com

o compras hechas, pagadas y enviadas por voluntarias
de forma directa: 6915.43 euros
0 pagos hechos por la asociacion gracias a donaciones
4931.05 euros distribuidos del siguiente modo :
= pagos hechos a colegios para material, libros y
salidas: 1361.54 euros
= pagos hechos para libros 1310.99 euros
= pagos material 2258.52 euros

Haciendo una evaluacion mas global se ha atendido desde el inicio de este proyecto a un
total de 125 familias, con 265 nifios en educacion infantil o ensefianzas obligatorias y un
total de 24.348,36 euros invertidos en material escolar.

Dinero invertido en material escolar (2022-2024)

EEm 2022: 3883.63 € (16.0%)
2023: 8587.30 € (35.3%)
I 2024:11877.43 € (48.8%)

OBJETIVOS:
a. reivindicar y denunciar delitos de racismo
b. proporcionar recursos y herramientas a la poblacion migrante

c. sensibilizar a la poblacion que si disfruta de esos derechos y concienciar de
su privilegio
d. desarraigar el racismo y la aparofobia del tejido social.

3.1 TE CEDO UNA CITA :

La campafia TE CEDO UNA CITA esta orientada a facilitar el proceso de
regularizacion de personas en situacion administrativa irregular como la obtencion
de citas gratuitas en las dependencias de policia y extranjeria, asi’ como brindar
servicio de asesoria juridica especializada.

La campana #Tecedounacita nace también en respuesta al colapso que sufrio el
sistema de citas tras la reactivacion de servicios post-confinamiento: miles de



personas vieron como se quedaban en situacion irregular en el confinamiento y para
luego encontrarse con un sistema saturado que les empujaba mas hacia una
situacion de vulnerabilidad.

Esta dirigida a personas migrantes que necesitan acompafamiento, orientacion, cita,
asesoramiento legal... para la regularizacién de su estatus administrativo y por lo
tanto el acceso regulado a posibles contratos de trabajo, asignacion de NIE,
posibilidad de la cuenta bancaria...

Poblacién vulnerable atendida:

e Familias migrantes en situacion de renovacion de documentacion o primer
acceso a la misma

Solicitantes de Asilo Politico, Refugiados y apatridas

Menores extranjeros no acomparnados

Poblacién anciana, con minusvalias y/o diversidades, inmigrantes

Migrantes de la zona comunitaria europea (ltalia, Francia) y la no comunitaria.

Distribucién de tramites (Top 10 + Otros)

Huellas o Renovacion TIE (50.19%)

Recogida de TIE (9.76%)

Certificados y Asignacion NIE (6.93%)
Autorizacion de Regreso (6.55%)
Exp./Renovaciéon Documentos de Asilo (4.16%)
Ninguna de las anteriores (4.14%)

Certificados UE (2.92%)

Carta de invitacion (2.53%)

Solicitud asilo (2.51%)

Certificado residencia/no residencia/concordancia (2.08%)
Otros (8.22%)




Distribuciéon de paises de origen (Top 10 + Otros)

Pais de origen
CHINA - 13.5%
CHILE - 12.8%
COLOMBIA - 11.3%
MARRUECOS - 11.1%
VENEZUELA - 4.3%
ITALIA - 4.3%
PERU - 4.0%
ARGENTINA - 3.2%
BRASIL - 2.6%
EEUU - 2.3%

Otros - 30.6%

Porcentaje de personas que pagan por citas

No 41.61%

Si 58.39%

La disminucién del porcentaje de citas por las que los solicitantes tuvieron que pagar dinero o se les pidi6 ha

disminuido porque desde la camparia dejaron de pedirse citas de asilo (primera entrevista) ya que la web dej6 de
ofrecerlas, siendo éstas las mas demandadas y “caras” de lograr en el “mercado de compra de citas”



Distribucién
Entre 20 y 40 euros: 36.22%
50 euros: 22.70%
Entre 60 y 90 euros: 12.43%
Més de 100 euros: 10.97%
Menos de 20 euros: 9.61%
Més de 200 euros: 6.10%
400 euros 0 mas: 1.97%

il

3.2VOTAR ES UN DERECHO

La campafna que se inicié con el lema de VOTAR ES UN DERECHO, hoy bajo la
consigna VOTAR ES UN PRIVILEGIO, este proyecto pretende promover y
normalizar el derecho a votar del colectivo inmigrante residente en Espafia, en las
Elecciones, se hace posible mediante acciones de movimientos pre electorales

La campafa nace para hacer posible el derecho humano a votar, recogido en el
articulo 21 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos:

“Toda persona tiene derecho a participar en el gobierno de su pais, directamente o
por medio de representantes libremente escogidos. Toda persona tiene el derecho
de acceso, en condiciones de igualdad, a las funciones publicas de su pais. La
voluntad del pueblo es la base de la autoridad del poder publico; esta voluntad se
expresara mediante elecciones auténticas que habran de celebrarse periédicamente,
por sufragio universal e igual y por voto secreto u otro procedimiento equivalente que
garantice la libertad del voto”.

Este proyecto naci6 como una campafia publica lanzada para las Elecciones
Generales de Espafia, de abril de 2019 (28-A), siendo el primer proyecto de la
asociacion, se contabilizaron 1.500 votos efectivos en las elecciones generales. Este
proyecto esta activo y se ha ido lanzando las diferentes elecciones como las
Elecciones al Parlamento de Cataluna en 2021 (14-F) o las Andaluzas en 2022
(19—-Jn), las generales del 2023 (8-JI) o las elecciones catalanas (12-My) y europeas
(9-dn) del 2024

Votar es un privilegio, se dirige a dos tipos de publico, por un lado, a todas las
personas mayores de 18 afios con nacionalidad Espafiola que no quieran ejercer su
derecho a voto pero estan dispuestos a votar por personas migrantes mayores de 18
anos que carecen de nacionalidad Espanola y el derecho al voto, ambos como
publico objetivo para luchar contra la situacion de desigualdad que provoca la propia
normativa institucional.

¢, Coémo funciona?



A través de la plataforma web se registra el publico objetivo, desde Hija de
Inmigrantes ponemos en contacto ambas partes, para que aquellas personas con
derecho a voto que no quisieran ejercer este derecho, cedan su voto a personas que
no pueden ejercerlo debido a no tener la nacionalidad. A través de una o varias
voluntarias autorizadas se coteja la provincia de residencia y el codigo postal del
solicitante y persona dispuesta a ceder su voto, a través de correo electrénico y
previa autorizacion de las partes se les pone en contacto. A partir de ahi la persona
con derecho a voto se compromete a votar segun los deseos del solicitante. Una vez
realizado el voto manda una foto como comprobante

3.3 EL MATERIAL ESCOLAR NO ES UN PRIVILEGIO

Este proyecto nace para garantizar el derecho fundamental al material escolar, libros
académicos y de lectura digno y en igualdad de condiciones para los alumnos y
alumnas migrantes e hijos de inmigrantes en situacién de vulnerabilidad.

Cada septiembre, al iniciar las clases, este sector de la poblacién parte de un punto
distinto respecto al resto del alumnado, la falta de material escolar o de peor calidad
y libros, coloca a muchos nifios, nifas, adolescentes y adultos, ya desde el inicio de
sus clases, en una situacion de clara desventaja y discriminacion, impidiendo su
correcto desarrollo académico y su potencial real, lo que dificulta todas sus etapas
educativas.

Poblacién vulnerable atendida:

= Menores migrantes o hijos de migrantes en situacion de vulnerabilidad
= Familias en situacién de vulnerabilidad migrantes o no
= Estas necesidades son transmitidas

» Por sus familias como intermediarias

* Los propios menores (fundamentalmente alumnos de ESO)

= Profesionales de centros escolares (orientadores, equipo directivo,

profesorado) que detectando estos desequilibrios comunican las
carencias en material de sus alumnos y la falta de apoyo de la
administracion.

4 o FUNCIONAMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PROYECTOS

Acciones de garantia y acceso a derechos. Comida, voto y regularizacion gratis.

Todos nuestros proyectos, se desarrollan principalmente en clave de campana, ofrecemos a
las personas usuarias un acompanamiento y asesoramiento a lo largo de todo el proceso de
atencion. También nos aseguramos de garantizar y confirmar que los procedimientos,
acciones, citas, reuniones y todas las atenciones, se realicen con eficiencia y eficacia para
garantizar un servicio de calidad y éxito. Este asesoramiento se realiza de manera individual
y respondiendo a las necesidades especificas de los solicitantes



El funcionamiento de la asociacion ha sido disefiado e implementado para que pueda
desempenarse de forma telematica, tanto con los solicitantes como con las voluntarias. Esto
nos ha permitido respetar las normativas durante la pandemia Covid-19 y funcionar bajo un
sistema de trabajo y de comunicaciones que no se pudiera ver afectado por futuras brechas
de la pandemia, nuevos confinamientos.

e En cada campafia, funcionamos a través de un orden de prioridades en funcién al
grado de vulnerabilidad de los solicitantes, evitando agravar situaciones de exclusion
social: Menores no acompafados, minusvalias y discapacidades, victimas de
violencia de género, personas en situacion de calle, personas con antecedentes
penales, refugiados, entre otros. En el caso de las victimas de violencia de género
se analiza su situacion y se derivan a asesoramiento especializado si es necesario
en su procedimiento con extranjeria a través de un grupo de acompafamiento legal
que consta de administradoras con conocimientos de extranjeria (asistentes
sociales, master en migraciones, etc) y una abogada penalista

e Ofrecemos diferentes recursos, documentos y normativas a disposicién de los
solicitantes para facilitarles las gestiones en el camino administrativo o legal que
estén sufriendo. También ofrecemos asesoramiento en cuanto a herramientas
sociales y pautas conductuales frente a posibles incidentes policiales en las
dependencias de extranjeria o administracion.

e Facilitamos recursos, herramientas y asesoramiento especializado para cada tramite
y persona.

e Recomendamos los pasos a seguir para la realizaciéon de tramites telematicos y
seguimiento de estos.

e Contamos con un equipo metalinglistico para poder realizar comunicaciones en
diferentes idiomas: castellano, catalan, inglés, darija, arabe y francés.

e Orientamos y proporcionamos recursos externos al alcance de las campafias como
la obtencién del certificado de empadronamiento, informaciéon sobre canjes de
conduccién, consultas sobre obtencion de nacionalidad.

e Procuramos garantizar que todas las personas que se dirigen a nuestra entidad,
puedan acceder a los derechos basicos como la alimentacién (periodo covid),
material escolar (periodo escolar) o el derecho a voto, ademas, de la obtencion de
citas de extranjeria y asilo.

Acciones de transformacion:

Todas las acciones en las que la asociacion trabaja y en concreto las tres campafas
principales (TE CEDO UNA CITA, VOTAR ES UN DERECHO y EL MATERIAL ESCOLAR
NO ES UN PRIVILEGIO) son iniciativas que proponen soluciones directas al racismo
institucional y estructural: no poder acceder a bienes de primera necesidad, no poder
participar activamente en la ciudadania al no tener la nacionalidad o no tener medios para
poder renovar los permisos de residencia, asilo, trabajo... En todas estas campafias se dan
alternativas al colectivo proponiendo acciones concretas y directas para esquivar las trabas
del racismo institucional y tener respuesta a sus derechos negados gracias a la union y
participacién colectiva.

Queremos remarcar el enfoque pedagdgico y de restitucion que arropa todo el mensaje de
su presidenta, Safia en sus redes y en todas las acciones y campanas mencionadas.



Pertenecer a esta comunidad nos fuerza, en mayor o en menor medida, a movilizarnos
como actores potenciales de cambio, a tomar conciencia de nuestras acciones y del
conocimiento de nuestros privilegios, ensefiarnos que no son derechos por que no todo el
mundo accede a los mismos, darnos herramientas para tomar una posicidén antirracista y
crear una red de difusién que vaya contagiando en valores fundamentados en los Derechos
Humanos vy la igualdad de las personas. Es una fuente gratuita de reflexiones, formacion,
intercambios de conocimiento y experiencias donde refleja y hace ver la innegable
diferencia de derechos que se sufren.

A su vez pone el foco en no repetir opresiones y seguir perpetuando comportamientos y
acciones que avivan el racismo de una manera directa o indirecta. La comunidad en redes
se caracteriza por ser una red segura y tolerante, donde se fomenta el dialogo, el cruce de
vivencias y experiencias, donde se genera una inmensa cantidad de conocimiento vivo que
nutre y permite conocer nuevas realidades.

Esta metodologia hace que los aprendizajes vayan calando de una manera agil y sencilla en
la comunidad, ademas de las propias ventajas que la plataforma Instagram facilita, como la
ayuda de elementos visuales, creacion de videos e historias y contenido digital, preguntas y
respuestas ...

Con el paso del tiempo el objetivo de la asociacion esta llegando cada vez mas lejos y
teniendo una mayor repercusién y alcance. La colaboracion e intercambio con otros
activistas o colectivos independientes de migrantes es una forma de potenciar los mensajes
y hacerlos llegar a publicos diferentes y nuevos, que después se pueden convertir en
potenciales miembros de la comunidad. El objetivo final es poder hacer llegar el mensaje
antirracista a cuantos mas sectores mejor y poder lanzar pequefias acciones de denuncia
social para poder generar cambios en la realidad con la que convivimos.

5 e VOLUNTARIADO

Todas las campafas funcionan a través de un equipo de voluntarios y voluntarias. Estas se
inscriben a través de la web en la campanfa de su interés.

Este equipo de voluntarias se gestiona a través de grupos de telegram en el caso de
TECEDOUNACITA permitiéndonos asi un dinamismo y una comunicaciéon organica entre
todas las participantes. Seguimos protocolos de confidencialidad y seguimiento de la
actividad de las voluntarias para siempre preservar la ley de privacidad de datos de
nuestros solicitantes. Las administradoras disponen ademas de un correo corporativo desde
el que atender los requerimientos de voluntarios y solicitantes inscritos

El resto de las campafias tienen el mismo modo de inscripcion para los voluntarios y se
gestionan por las administradoras a través de un correo corporativo y en los casos de
dificultades de comprension lectora o del idioma a través de un WhatsApp, especifico de la
asociacion.

La asociacion esta compuesta por un equipo multidisciplinar con diferentes habilidades
técnicas y sociales, el equipo esta liderado por la presidenta, Safia, de la mano de personas
voluntarias con el rol de administradoras.

Perfil del equipo humano:

- Trabajadoras y Educadoras sociales
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- Técnicas de integracién social
- Abogadas y asesoras juridicas
- Informaticas

- Bidlogas y sanitarias.

- Ingenieras

- Creativas y publicistas.

Esta diversidad nos hace tener una mayor riqueza de perspectivas y soluciones a la hora de
trabajar en equipo e ir implementando mejoras sobre los proyectos.

Por lo general las personas en el rol de administradoras, han encontrado la iniciativa en
redes y han sido voluntarias de alguna o varias de las campafias y seguimos participando
de manera activa en ellas. En los procesos generales de captacion de voluntarias se
recolecta informacion de utilidad para el enriquecimiento del equipo y de las campafias que
nos permite dar cobertura a las necesidades de los proyectos, los solicitantes, los cambios
de normativas.

1. VOLUNTARIADO. Se inscriben desde la web de la asociacion en las diversas
campafias para gestiones online que se les encomiendan o
acompafamientos/traslados/compras de material que les indicamos para los
solicitantes

2. ADMINISTRACION. Grupo que gestiona los datos de entrada desde la web tanto de
solicitantes como de voluntarios asi como la organizacion de los voluntarios.
a. Oscila en funcién de las necesidades de cada campafia y el nimero de ellas.

3. COORDINACION DE PROYECTOS: Unifica procedimientos, gestion de datos y
administradoras en funcién de las lineas de actuacion determinadas por la
asociacion.

4. EQUIPO DIRECTIVO Creadora y promotora de las diversas campanas Safia El
Aaddam.

El numero de personas implicadas en la gestion de cada campana oscila en funcion del
volumen de solicitantes y la complejidad de la gestion de los datos y consultas.

PROYECTO TECEDOUNACITA:

261 voluntarias inscritas, (busqueda de citas) de las que
materializan su inscripcion 120, con una media de
participacién de 34 personas al mes

5 administradoras

1 coordinadora

1 Equipo Directivo

1 comunicacion redes & web

PROYECTO VOTAR ES UN DERECHO / VOTAR ES UN
PRIVILEGIO

229 cedientes de voto voluntarias
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1 coordinadora
1 Equipo Directivo
1 comunicacion redes & web

PROYECTO EL MATERIAL ESCOLAR NO ES UN PRIVILEGIO

129 voluntarias inscritas para realizacion fisica u online de
compras, envio y financiacion

1 coordinadora

1 Equipo Directivo

1 comunicacion redes & web

6 e Presupuesto y sostenibilidad en el tiempo

Todas las campafias y acciones han sido disefiadas e implementadas bajo cero
presupuestos, es decir, se han podido llevar a cabo sin la necesidad de depender de ningun
tipo de recurso econémico. Las campafas que puntualmente han requerido donaciones las
han recibido por la solidaridad y autocuidados de la comunidad.

¢, Como entonces logramos los recursos necesarios para aquellas campanas que precisan
compras de material o viveres?

La asociacion ejerce de promotora, haciendo de intermediaria aquellas personas que se
inscriben como voluntarias para hacer y financiar las compras, bien sea una sola o con la
unidon de varias, con aquellas que pueden hacerlas fisicamente y llevarlas a su lugar de
destino y lo solicitantes sin que ninguno de los tres intervinientes tenga contacto directo
entre ellos con el fin de preservar sus datos personales.

Todos los programas que utilizamos para funcionamiento interno y seguimiento de nuestros
usuarios son de caracter abierto y gratuito (google, gmail, drive, telegram) como también lo
es Instagram: el canal principal por el cual se centra el trabajo de sensibilizacién y
prevencién de discursos de odio en redes. Seguimos protocolos para cumplir con la ley de
proteccién de datos y también protocolos de revision de contrasefias y seguridad, ademas
de eliminar datos susceptibles solo recogiendo los de utilidad para la creacion estadistica.

Para la campafia de material escolar se abridé la posibilidad de recibir donaciones que
pudieron materializarse en compras por valor de 4.931,05 euros

7 e Trabajo en red / Colaboraciones

Trabajamos en red a través de la plataforma Instagram y de nuestra propia web tejemos
redes de apoyo comunitarias no soélo en el aspecto mas practico de los procesos que
atafien a los derechos sino también como empoderamiento y sanacion colectivas a causa
del impacto que el racismo estructural tiene en la salud emocional de las personas
migrantes e hijas de inmigrantes.
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EL MATERIAL ESCOLAR NO ES UN PRIVILEGIO:

Lush Cosmetics, a través de su iniciativa “Charity Pot”, aporté 10.000 euros para la gestion
de la asociacion y compra de material escolar y gastos relativos a la escolarizacién de
menores vulnerables.

TE CEDO UNA CITA:

Gracias a la difusién en redes en su cuenta particular @hijadeimigrantes y a su aparicion en
medios de comunicacién, la publicacion de columnas de opinion y de su primer libro, y su
participaciédn como ponente en encuentros, charlas, conferencias de universidades, diversos
organismos publicos y unién europea muchos técnicos de organismos publicos,
asociaciones, fundaciones, congregaciones, proyectos vecinales han solicitado colaboracion
a la asociacién en necesidades concretas de sus usuarios migrantes o hijos de migrantes
en funcion de las campafias promovidas por por lo que hemos colaborado en aspectos
concretos como la busqueda de citas para documentacion en extranjeria, material escolar o
asesoramientos diversos.

Lo hacemos posible a través de herramientas de difusion online y, a la vez, desarrollando
proyectos de actuacion directa que contribuyan al apoyo y justicia social.

Las redes y difusion de campanas.

A través del perfil de la red social Instagram asociacion @hijasdelainmigracién y de su
Presidenta, Safia, @hijadeinmigrantes, reside una comunidad muy diversa que ha
conseguido aunar gracias a su sincero y valiente activismo en defensa de los derechos de
las personas migradas y la promocion de igualdad de derechos. Este perfil es un archivo en
linea de diferentes denuncias sociales, y un altavoz de reflexiones y experiencias que este
colectivo en conjunto sufre. Esta comunidad obliga a la cooperacion y participacién de los
dos actores implicados: la poblaciéon migrada y la no racializada. Asi como a concienciar,
educar y fomentar la participacién de la Barcelona mas privilegiada y desconocedora de la
triste realidad que vive este colectivo. Aqui algunas acciones especificas de la campana
para combatir y prevenir el racismo, xenofobia y discursos de odio.

También se pueden encontrar: https://www.instagram.com/hijadeinmigrantes/

- Coleccién de articulos de opinién en el periddico Cataluia plural donde se enfatiza y
visibilizan las diferentes opresiones que la poblacidon migrante en Espafia vive en su
dia a dia como el no poder ser funcionario del estado, que la exclusién en el colegio
es una consecuencia de que estudiar es un privilegio para los mas ricos y un factor
de exclusidon mas para los pobres.

- Intervencion en Els Matins de TV3 poniendo en la mesa temas como las actitudes
racistas interiorizadas y el racismo institucional. (18/03/2021)

- Acto en el Dia internacional de las Personas Migradas con el reconocimiento a la
iniciativa _feminista _y antirracista: el pasado 18/12/2020 el Ayuntamiento de

Barcelona quiso dar visibilidad al discurso de Safia donde ella pudo exponer y relatar
las dificultades a las que se enfrentan las personas hijas de inmigrantes
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https://www.instagram.com/hijadeinmigrantes/
https://www.ccma.cat/tv3/alacarta/els-matins/safia-el-addam-cal-canviar-el-racisme-institucional-i-les-acituds-racistes-interioritzades/video/6090100/
https://www.ccma.cat/tv3/alacarta/els-matins/safia-el-addam-cal-canviar-el-racisme-institucional-i-les-acituds-racistes-interioritzades/video/6090100/
https://ajuntament.barcelona.cat/premsa/2020/12/18/barcelona-commemora-el-dia-internacional-de-les-persones-migrades-amb-el-reconeixement-a-la-iniciativa-feminista-i-antiracista-t-i-c-t-a-c/
https://ajuntament.barcelona.cat/premsa/2020/12/18/barcelona-commemora-el-dia-internacional-de-les-persones-migrades-amb-el-reconeixement-a-la-iniciativa-feminista-i-antiracista-t-i-c-t-a-c/
https://ajuntament.barcelona.cat/premsa/2020/12/18/barcelona-commemora-el-dia-internacional-de-les-persones-migrades-amb-el-reconeixement-a-la-iniciativa-feminista-i-antiracista-t-i-c-t-a-c/
https://ajuntament.barcelona.cat/premsa/2020/12/18/barcelona-commemora-el-dia-internacional-de-les-persones-migrades-amb-el-reconeixement-a-la-iniciativa-feminista-i-antiracista-t-i-c-t-a-c/

- Entrevista en El salto diario donde safia expone las dificultades que hay para
desacerte del status heredado a a nivel legal de tus progenitores y el alcance de la
campafa TE CEDO UNA CITA explica la misién de las campanas (6/feb 2021)

- Participacion en las jornadas EYE2021 (European Youth Event) del parlamento

Europeo a principios de este octubre.

ENTIDADES SOCIALES

Especialmente en la campafia TECEDOUNACITA pero también en la de material escolar y
compra antirracista distintas instituciones, fundaciones, ong y asociaciones se inscriben a
través de la web indicando que atienden a personas dentro del perfil y haciendo la solicitud
en su nombre. Las administradoras de la campafia comprueban la veracidad de la
informaciéon y la autorizacién del propio solicitante a ceder sus datos e inicia el
procedimiento
e Agéncia de Salut Publica de Barcelona: Inici - ASPB
Apoyo Positivo
Area de Drets Socials - Ayuntamiento de Barcelona
Arrels fundacién
Asociacion Bienestar y Desarrollo
Asociacion Centro Heura Barrio Gracia
Asociacion DUAL Andalucia
Asociacion Ginso
Asociacion Grec
Asociacion Juvenil Colectivo Saharaui LEFRIG (Zaragoza)
Asociacion Malaga Acoge
Asociacion Punt de referencia: acompafiamiento extutelados
Asociacion Superaccio
Asociacion Tapis - Vic
Associacio Rauxa. Alchol
Ayuntamiento badalona
Ayuntamiento de Barcelona
Ayuntamiento de Barcelona- Sin techo
Ayuntamiento de Madrid
Ayuntamiento de Tarragona
Ayuntamiento L'Hospitalet de Llobregat
Ayuntamiento Montornés del Vallés
Barcelona Activa, Ayuntamiento
Caritas - Diocesana de Barcelona
Casa Caridad
CEAR: Comision Espanola de Ayuda al Refugiado
Centre de Serveis Socials Raval Salud
Cides: ciudad de la esperanza
Congregaciéon Hermanas Oblatas del Santisimo Redentor
Consejo Comarcal Baix Camp
Cooperativa Actua
Cooperativa Actua - Proteccién emergencia
Cooperativa Actua Llar Josep Raventés
Cooperativa Actua Pis d'Autonomia la Muntanyeta
Cooperativa Actua Pis de Joves de Vila-seca
Cooperativa Suara - Eix Fort Pienc - Centre de Dia Dar Chabab - La Casa
dels Joves
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https://www.elsaltodiario.com/en-el-margen/safia-eladdaam-el-status-social-nuestros-padres-si-son-irregulares-somos-irregulares-si-son-regulares-somos-regulares
https://www.elsaltodiario.com/en-el-margen/safia-eladdaam-el-status-social-nuestros-padres-si-son-irregulares-somos-irregulares-si-son-regulares-somos-regulares
https://www.elsaltodiario.com/en-el-margen/safia-eladdaam-el-status-social-nuestros-padres-si-son-irregulares-somos-irregulares-si-son-regulares-somos-regulares

Cooperativa SUARA - Espacios emergencia

Cooperativa SUARA Centre Residencial d'Estada Limitad
Creu Roja Mataro-Sant Andreu de Llavaneres

Cruz Roja

Cruz Roja Madrid

Cruz Roja Mataré

Cruz Roja Tarragona

DGAIA Direccié General d'Atenci6 a la Infancia i I'Adolescéncia
EDUVIC Kiriku Tutelados

EDUVIC Piso autonomia Cooperativa Eduvic

EDUVIC: Cooperativa de iniciativa Social

EDUVIC: Cooperativa Eduvic Tutelados

Exmenas Madrid Organizacion

Federacié de Persones Sordes de Catalunya

Federacio de Persones Sordes de Catalunya - Hospitalet
Fundacié Gentis

Fundacioé Mercé Fontanilles - Barcelona

Fundacioé Mercé Fontanilles -GIRONA

Serveis Pisos Joves Vinculats a Programes Insercié Laboral (PIL)
Fundacié Mercé Fontanilles (Barcelona): BAGES

Serveis Pisos Joves Vinculats a Programes Insercio Laboral (PIL)
Fundacién ACTUA

Fundacion Adsis (asistencia social)

Fundacién Ambito Prevencion VIH/SIDA

Fundacién Amigo /Fundacion asistecia social

Fundacién Angel Tomas

Fundacion Apip - Acam

Fundacion asistecia social - Santa Coloma del Queralt
Fundacion Diagrama Pis d'Insercié Laboral "EI Xarel-10"
Fundacién diagrama Projecte Migratori “AUSIAS MARCH"
Fundacion Ellindar

Fundacion Eveho

Fundacion Filles de la Caritat - Obra social Santa Lluisa de Marillac

Fundacion GEDI.

Fundacion Iniciativas Solidarias

Fundacion Intermedia

Fundacion Intermedia Badalona

Fundacion Joia

Fundacion La Merced Migraciones

Fundacion Pere Tarrés

Fundacion Privada Llar Santa Rosalia
Fundacion Resilis: infancia y adolescencia
Fundacion Tomillo - Piso menores fuenlabrada
GEDI: Cooperativa de inicativa social

GEDI: Cooperativa de inicativa social SPAAI Can Ewok
Generalitat y ayuntamiento Servei d'Insercié Social
Hartford S.L y Ayuntamiento de Madrid
Hermanas Hospitalarias Granollers

Hogar Si - Fundacién Rais

llustre Colegio de abogados de barcelona
llustre Colegio de abogados de madrid

llustre Colegio de abogados de Tarragona
Insercoop: Cooperativa Acciéon Social

Institut de la Bisbal d'Emporda INS (public)
INTRESS: Fundacién asistecia social
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INTRESS: Servei de Proteccié d’Emergéncia EL PLA DE SANTA MARIA
ISOM - Cooperativa accion social (Ayuntamiento Barcelona)

Metzineres: Fundacion FSC

Obra Social La Caixa Fundacié de 'Esperanga

Orden hospitalaria de San Juan de Dios BCN - Fundacion asistencial social
Pinardi: Federacién de Plataformas Sociales

Programa Proxim Barcelona Activa

Proyecto SIS Ayto BARCELONA

Proyecto SISMO Ayto. BARCELONA

Red inter lavapies - Colectivo Territorio doméstico

Roba Amiga

Salud Raval Ayto, BARCELONA

Programa Proxim Barcelona activa Ayto. BARCELONA

Servei d'Insercié Social (SIS) - Ajuntament de Barcelona

Servei d'Insercioé Social Ayuntamiento BCN

Servei Solidari: Fundacio Privada Servei Solidari per la Inclusié Social
Servicios Asistenciales Badalona

SISMO Ayuntamiento Barcelona

ZEHAR: Zehar-Errefuxiatuekin

8 e Hitos relevantes

Desde el inicio de las campanas desde el perfil personal de la fundadora y presidenta de la
asociacion hasta el momento y a través de diversas campafas alrededor de 20.000
personas conforman la red de apoyo activo de la asociacion entre personas voluntarias
inscritas, donantes y solicitantes. Fuera de este numero a través de redes unas 90.000
personas siguen el perfil personal de @hijadeinmigrantes y las mas de 2.000 del
recientemente creado perfil de la asociacion @hijasdelainmigracién se ha creado una red de
denuncia, difusion, apoyo y encuentro comunitario, un espacio de referencia dentro del
activismo que propone una denuncia social, una reclamacién de restitucién de derechos a la
vez que permite soluciones inmediatas, accesibles y gratuitas organizandose a través de las
redes siendo este un sistema pionero de activismo pragmatico organizado desde referentes
de la propia comunidad.

9 m Comunicacidén y redes sociales

A través de la captacion de voluntarias disponemos de un equipo que nos acompana en la
edicion de la web y del contenido.

- Informatica
- Edicién
- Gestion de redes de la asociacién
La comunicacion con la comunidad se establece a través de la red social de Instagram a

través de los perfiles mencionados que difunden las denuncias, objetivos y campanas de la
asociacion.
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Se ha convertido en el eje sobre el que se vertebra la asociacién porque gracias a su
dinamismo muchisimas personas jovenes han encontrado un reflejo de su propia situacion,
han logrado crear comunidad de reivindicacién de derechos y sanacion a la par que es
utilizado no sélo como recurso pedagogico para las personas que no pertenecen a la
comunidad sino en instituciones publicas, colegios, institutos y universidades.

Denuncia y muestra una perspectiva desde la propia comunidad que dirige sus propias
acciones de acompafamiento en funcion de sus necesidades y objetivos eludiendo

sistemas de perpetuacion de discriminaciones de otros perfiles donde el equipo directivo y
el grueso de la comunidad no es racializada.

1 O. Transparencia

La mayoria de las campafias de la asociacién consisten en la colaboracién en forma de
tiempo invertido por partes de los voluntarios y el acceso para los solicitantes es siempre
gratuito

En las campafias que requieren hacer compras de suministros son financiadas y realizadas
por los propios voluntarios por lo que la asociacién promueve.

La asociacidén ha de ser transparente con sus socias y la ciudadania sobre las decisiones
econdémicas y de su realidad contable.

11 = Mision, Vision, Valores

Mision

Promover y defender los derechos humanos, civiles y politicos, del colectivo migrante y
racializado y minorias excluidas socialmente mediante el acompafamiento social y juridico,
la comunicacién transformadora y la incidencia politica desde un enfoque antirracista.
Visiéon

Contribuir como herramienta util, rigurosa e independiente a los intereses del colectivo
migrante y racializado y a los movimientos sociales de defensa de derechos humanos.

Valores

Rigor

Nuestra acciones sociales, juridicas, de comunicaciéon y de incidencia politica deben
basarse de manera precisa en hechos y datos contrastados desde una posicion conectada
con la realidad social, econdmica y politica del momento.

Transformacién Social

Nuestra actuacion de promocion y defensa de derechos ha de estar orientada a la
generacion de cambios culturales, sociales, juridicos y/o politicos.

In ndenci
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Los posicionamientos de la asociacion se tomaran de manera independiente por sus
miembros sin que las presiones de la Administracidon, partidos politicos, poderes
econdmicos o financiadores influyan en las mismas.

Justicia Global

Defendemos los derechos civiles y politicos desde un marco de justicia econdmica,
ambiental, social, de género y antirracista desde una mirada global.
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